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Beredskabspolitik for Ringkøbing Skjern Kommune 
 

Formål 

Ringkøbing-Skjern Kommune skal være robust og velforberedt, så vi kan beskytte borgernes liv, 

helbred og tryghed før, under og efter ekstraordinære hændelser. Beredskabet skal endvidere 

beskytte kommunens ejendom og understøtte, at kommunen kan opretholde sine vigtigste funktioner 

og hurtigt vende tilbage til normal drift. 

Politisk retning og principper 

Byrådet i Ringkøbing Skjern kommune vil følgende med kommunens beredskab: 

1. Beskyttelse af liv og helbred vægter højest, særligt for borgere, der er afhængige af 

kommunens omsorg og tilstedeværelse. 

2. Beredskabet skal være risikobaseret, så ressourcerne anvendes der, hvor konsekvenserne for 

borgerne og kommunen som virksomhed er størst. 

3. Kommunen skal kunne fungere bedst muligt under kriser, herunder opretholde kritiske 

funktioner og myndighedsopgaver. 

4. IT-sikkerhed og forsyningssikkerhed er centrale fokusområder, og beredskabet skal afspejle 

det nationale trusselsniveau, der klarlægges af myndighederne. Det gælder især risikoen for et 

længerevarende forsyningssvigt. 

5. Kommunikationen skal være åben, rettidig og handlingsanvisende, og kommunen skal i større 

kriser understøtte de nationale myndigheders kommunikation. 

6. Samarbejdet med civilsamfund, virksomheder og andre myndigheder skal styrke 

lokalsamfundenes samlede robusthed. 

 

Organisering af beredskabsplanlægningen 

Kommunens beredskabsplanlægning skal afspejle det nationale risiko- og trusselsbillede, og 

kommunen skal via konsekvent krisestyring sikre, at organisationen kan handle hurtigt og koordineret 

via en klar krisestabsstruktur og effektive alarmeringsveje. 

Beredskabspolitikken udgør Byrådets overordnede politiske retning for beredskabsarbejdet i 

Ringkøbing-Skjern Kommune. Denne politik omsættes administrativt i beredskabsplaner, som 

fastlægger rammerne for kommunens beredskab og krisestyring. 

Kommunens samlede beredskabsplanlægning koordineres af kommunens beredskabskoordinator. De 

enkelte forvaltninger har ansvar for at bidrage aktivt til beredskabsplanlægningen og afsætte de 

nødvendige ressourcer i samarbejde med beredskabskoordinatoren. 

 

Kommunikation 

For at kommunen kan opretholde krisedrift, skal der kunne kommunikeres på kriseniveau både 

internt og eksternt med myndigheder, forsyning og andre relevante parter.  
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I større kriser er kommunens primære eksterne kommunikationsopgave at understøtte de nationale 

myndigheders information og anbefalinger. Kommunen skal give hurtig, korrekt og tilgængelig 

information til borgere, virksomheder og samarbejdspartnere.  

Kommunen skal samtidig understøtte myndighedernes informationskampagner til borgernes egen-

beredskab, så flere kan klare sig selv i en periode under kriser. 

Forsyningssvigt 

Et særligt indsatsområde er beredskab ved længerevarende forsyningssvigt, som kan påvirke store 

dele af samfundet samtidig. Kommunen skal derfor kunne opretholde kritiske funktioner, herunder 

adgang til data. Der etableres nødstrømsanlæg til institutioner med særligt sårbare borgere, og det 

sikres, at der er alternative kommunikationsmuligheder, hvis der ikke kan kommunikeres via telefon 

eller mail.  

Serviceniveau for borgerne under en krise 

Kommunen har et særligt ansvar for sårbare borgere og børn og unge under en krise. 

Byrådet ønsker følgende serviceniveau under en krise:  

Sårbare borgere 

• Kommunen skal kunne sikre livsnødvendig pleje, omsorg og basale forsyninger (fx mad, vand, 

medicin) til sårbare borgere i mindst tre døgn ved større hændelser. 

• Institutioner med sårbare borgere skal kunne opretholde et minimumsniveau af drift, så 

borgernes helbred og sikkerhed ikke bringes i fare.  

• Kommunen skal prioritere ressourcer til disse borgere før øvrige opgaver. 

Børn og unge i kommunens pasning 

Forældre skal kunne have tillid til, at kommunen passer på deres børn – også i en krisesituation. 

• Børn i dagtilbud og skole skal kunne forblive i kommunens varetægt indtil det tidspunkt, hvor 

de normalt ville blive hentet eller gå hjem. 

• Kommunen skal sikre basal pasning og tryghed til børnene på den første krisedag. 

• Kommunen skal følge myndighedernes anbefalinger om nødpasning, herunder ved 

længerevarende hændelser. 

Medarbejdernes rolle i en krisesituation 

Kommunens medarbejdere er en central ressource i kommunens beredskab.  

Byrådet fastlægger derfor følgende principper: 

• Medarbejdere forventes under en krise som udgangspunkt at møde ind til deres næste 

planlagte arbejdstid, medmindre andet meldes ud. 

• Medarbejdere kan midlertidigt omplaceres til andre fagligt beslægtede opgaver, hvis det er 

nødvendigt for at opretholde kritiske funktioner. 

• Ledelsen skal sikre tydelig kommunikation og støtte til medarbejderne under kriser. 

• Driften tilrettelægges under hensyn til arbejdsmiljøet. 
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Samarbejde med civilsamfund og eksterne aktører 

Der er byrådets ønske, at kommunen styrker sin egen og lokalsamfundenes robusthed gennem 

samarbejde med civilsamfundets frivillige, virksomheder, forsyningsselskaber, organisationer, 

foreninger og lignende.  

Afslutning 

Med vedtagelsen af denne politik fastlægger byrådet den overordnede retning for beredskabet i 

Ringkøbing-Skjern Kommune. Administrationen udarbejder og vedligeholder de nødvendige 

beredskabsplaner, som omsætter politikken til strategisk og operativ praksis. 

Politikken revideres løbende efter behov og som minimum hvert fjerde år i forbindelse med første 

halvår af en ny byrådsperiode. 

 

 

Vedtaget i byrådet den 16. juni 2026 

 

 

 

 

 

 

 


